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Enseignement Technique de qualification. 

• Secteur Services aux personnes 
o D2 – Techniques sociales et d’animation 
o D3 – Agent d’éducation 

Savoir-être 
• Imagination, créativité 
• Facilité de communication 
• Sens de l’écoute et du dialogue 
• Empathie 
• Diplomatie et patience 
• Résistance au stress et maîtrise de soi 

• Maturité affective et remise en 
question 

• Dynamisme, enthousiasme 
• Organisation, méthode 
• Anticipation et réactivité 
• Facilité d’adaptation et polyvalence 
• Disponibilité, flexibilité 

Compétences générales développées lors de la formation 

• Accompagner et faire de la prévention de jeunes et d'adultes dans des écoles, des 
institutions, à domicile, etc. 

• Assurer l'accueil, l'écoute et la sécurité du bénéficiaire 
• Permettre la réinsertion dans le milieu familial et en assurer le suivi ou aider le 

bénéficiaire à être autonome 
• Préparer la réorientation vers une structure mieux adaptée aux besoins du bénéficiaire 
• Assurer les soins nécessaires au confort et au maintien de la santé physique et mentale 

du bénéficiaire 
• Créer des liens avec les bénéficiaires afin de les aider à établir et à réaliser leurs projets 
• Créer des liens avec l'entourage (famille, conjoint, etc.) afin d'établir un partenariat dans 

l'intérêt du bénéficiaire 
• Participer à un projet, aux décisions et aux réunions au sein d'une équipe professionelle 
• Evaluer son action, ses limites et ses besoins en formation continue 
• Respecter les règles de déontologie, de hiérarchie et appliquer le secret professionel 
• Respecter les règles de sécurité, d'hygiène et pouvoir assurer les premiers soins 

d'urgence 
• Etablir les dossiers, plannings, rapports 

Diplômes délivrés 

• CESS, Certificat de l'Enseignement Secondaire Supérieur 
• CQ6, Certificat de Qualification de 6ème année de l'Enseignement Secondaire Supérieur 

Métiers associés (liste évolutive) 

• Accueillant·e d'enfants 
• Animateur·rice 
• Educateur·rice 
• Moniteur·rice de collectivités d'enfants  

http://metiers.siep.be/metier/accueillant-enfants/
http://metiers.siep.be/metier/animateur-animatrice/
http://metiers.siep.be/metier/educateur-educatrice/
http://metiers.siep.be/metier/moniteur-monitrice-collectivites-enfants/
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3ème TQ – Techniques sociales et d’animation 
   
Formation commune  16 périodes 
Cours philosophique au choix  1 
Philosophie et Citoyenneté  1 
Education Physique  2 
Français  4 
Mathématique  2 
Formation scientifique  2 
Formation historique et géographique   

Histoire  1 
Géographie  1 

Langue moderne I Anglais  2 
   
Option de base groupée   16 périodes 
Education à la santé  4 
Sciences sociales  3 
Sciences  3 
Education plastique  2 
TP Artisanat éducatif  2 
Formation culinaire  2 
   
Total  32 périodes 
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4ème - 5ème et 6ème EQ – Agent d’éducation 
    
  4 EQ 5-6 EQ 
    
Formation commune  16 périodes 18 périodes 
Cours philosophique au choix  1 1 
Philosophie et Citoyenneté  1 1 
Education Physique  2 2 
Français  4 4 
Mathématique  2 2 
Formation scientifique  2 2 
Formation historique et géographique    

Histoire  1 1 
Géographie  1 1 

Education économique et sociale   2 
Langue moderne I Néerlandais   0/2 
Langue moderne I Anglais (chgt àpd la 
4ème dès 2024-25, puis 5ème puis 6ème) 

 2 2/0 

    
Option de base groupée   16 périodes 16 périodes 
Psychologie appliquée   4 
Techniques éducatives   4 
TP et stages   4 
Déontologie - Législation   2 
Education à la santé  4 2 
Sciences sociales  4  
Techniques éducatives  4  
T.P Artisanat éducatif  2  
T.P Formation culinaire et diététique   2  
    
Total  32 périodes 34 périodes 

 

 

Stage en entreprise obligatoire en 5ème: 3 semaines 

Stage en entreprise obligatoire en 6ème: 5 semaines 
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